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SORUMLULUKLAR / STRATEJILER

5. ARAC OLARAK YABANCI DIL, BILIM DILI
OLARAK TURKCE

o Yabanc dil 6gretiminin, arastirma, egitim, yayin ve iliskilerde, bir arag
olarak, gtincel kosullar degerlendirilerek ve yenilikci bir anlayisla yeniden

yapilandiriimasi.

o Turkcenin bir bilim dili olmasina katkida bulunacak girisimlerin

Ozendirilmesi, desteklenmesi. Yayinda Turkce eserlere 6ncelik verilmesi.

6. TOPLUMLA BUTUNLESMIS, YASAYAN CAGDAS
YERLESKELER

o Ogrenci ve 6gretim liyesi yasam ve calisma ortamlarinin ve kosullarinin
iyilestirilmesi.
o Yasanabilen ve vyasayan, bilimle toplumu vyakinlastiran, toplumla

bitlinlesmis yerleskeler olusturulmasi.

o Yasama bir bdtlin olarak vyaklasabilen, iyi ve donanimli yurttaslar
yetistirme anlayisi cercevesinde, odaklandigi mihendislik ve teknoloji
gelistirme amacindan uzaklasmadan, kiltiir, sanat ve sporla i¢ ice bir

kurumsallagsmaya yonelinmesi.
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GOSTERGE / HEDEF

STRATEJI

GOSTERGELER

HEDEFLER

DUNYA LE
ISBIRLIGI

1.1,

ITU Rektorliigiince bir akademik yil icinde
yapilacak olan kurumsal isbirligi protokoli sayisi

10

1.2.

Uluslararasi kurumlarla isbirligi cercevesinde,
lisans ve lisanststi egitim géren ITU 6grenci
sayisl

Toplam 6grenci sayisi

% 3

1.3.

Bir akademik yil iginde uluslar arasi
arastirmalarda yer alacak ITU 6gretim elemanlari
sayisl

250

TOPLUMSAL
SORUMLULUK,
ETKINLIK VE
ONCULUK

2.1,

Ulusal konu ve sorunlara ¢oziim getiren ve uygulanan
arastirma sayisi

Yapilan toplam arastirma sayisi

% 50

2.2,

ITU’ niin diizenledigi bilimsel, kiiltiirel, sosyal, sportif
vb. etkinliklerin sayisi (Toplanti, yayin vb... yalnizca
toplumun bilgilendirilmesine yonelik olanlar)

1000

2.3.

ITU’ niin toplum tarafindan bilinme, taninma endeksi

% 80
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GOSTERGE / HEDEF

STRATEJI GOSTERGELER HEDEFLER
o N . o
GIRISIMCI, 3.1 Yonetime katihm endeksi /o 50
YENILIKCI,
KATILIMCI, INSAN - ) o
ODAKLI 3.2. CGalisan memnuniyeti endeksi /o 70
KURUMSALLASMA
3.3. Galisan aidiyet endeksi % 70
4.1. Disiplinlerarasi temel ve uygulamall arastirma sayisi
Yapilan toplam temel ve uygulamali arastirma % 35
sayisl
EGITIM,
ARASTIRMAVE |4.2. Disiplinlerarasi egitim programi sayisi % 30
UYGULAMADA Toplam egitim programi sayisi °
UYUM, SUREKLI
~ GELISME VE
DISIPLINLER ARASI | 4.3. Gozden gegirilen egitim programi sayisi % 35
YAKLASIM Toplam egitim programi sayisi °
4.4. Egitim genel memnuniyet endeksi(Egitimde yer
al_a_n ve egitimden etkilenen taraflari kapsayacak % 80
bicimde)
5.1 Basili Tirkce yayin sayisi % 35
ARAC OLARAK Toplam basili yayin sayisi °
YABANCI DIL, BILIM
DILI OLARAK
TURKGE 5.2. Yabanc dil egitim programlarinin basari orani % 65
6.1. Fiziksel, kltirel, sosyal, sportif olanaklar, dgrenci
) . % 85
memnuniyet endeksi
_TOPLUMLA
BUTUNLESMIS, - - . -
YASAYAN CAGDAS 6.2. Z:zlrl:]saerl],l Ekleltnu‘lrnel'llhisc;styaelhzxgﬁ olanaklar, 6gretim % 85
YERLESKELER Y
6.3. Fiziksel, kiltirel, sosyal, sportif olanaklar idari % 85

eleman memnuniyet endeksi
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STRATEJI / PROJE

STRATEJI | FAALIYETLER / PROJELER
1.1. (F1) Isbirligi yapilabilecek yerli, yabanc tiniversite ve arastirma
merkezlerinin ve iligki kurulabilecek yurt disi bilim insanlari dosyasinin
olusturulmasi
DUNYA ILE 1.2. (F3) Universite ydnetim performansi 6zdegerlendirme modelinin
ISBIRLIGI kurulmasi
1.3. (F5) Turki devletler, Balkanlar, Afrika, Gliney Amerika, Kibris ve diger
segilmis llkelerde editim, arastirma ve uygulama projelerinin gelistirilmesi
TOPLUMSAL | 2-2- (F9) _iTU Biinyesinde sanatin gelismesine ve kurumsal olarak
SORUMLULUK yerlesmesine yonelik projeler gelistiriimesi
ETKINLIK VE
ONCULUK 2.3. (F36) TC 2023 icin bilim ve teknoloji temelli seferberlik projeleri tiretmek
3.1.(F10) Idari biirokrasinin yeniden yapilandiriima projesi
GIRISIMCI, L _
YENILIKCI, 3.2.(F11) Yo6netim modeli kurulmasi
KATILIMCI, INSAN
ODAKLI 3.5. (F35) Geng arastirmacilarin iTU’ye cekilebilmesi icin yontem arastiriimasi
KURUMSALLASMA
3.6. (F37) Yonetim bilimleri ile ilgili ITU'niin egitim, arastirma, uygulama
birikimlerinin kurumsallastiriimasi
4.1.(F15) Arastirma, uygulama ve egitim biitlinligi ve etkinligi modelinin
kurulmasi
4.2.(F16) Disiplinlerarasi calisma alanlarinin belirlenmesi
EGITIM, 4.3.(F17) Gelecegin egitim yenilik ve yaklagimlarinin belirlenmesi
ARASTIRMA VE
UYGULAMADA
UYUM, SUREKLI |4.4.(F18) Egitim gelistirme ve degerlendirme modeli kurulmasi
GELISME VE
DISIPLINLER 4.5.(F32) Yaraticllik, girisimcilik vb. niteliklerin 6gretim programina
ARAST YAKLASIM yansitiimasi igin bir model kurulmasi

4.6. (F33) Lisans 6drencilerinin arastirma projelerinde yer almalari igin bir
galisma modeli kurulmasi

4.7. (F34) Staj surecinin yeniden yapilandiriimasi
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STRATEJI / PROJE

STRATEJI FAALIYETLER / PROJELER
5.1.(F20) Yabanci dil editiminin yeniden yapilandiriimasi
ARAC OLARAK A o
YABANCI DiL, 5.2. (F22) ITU Yayinlar Projesi
BILIM DIiLi
OLARAK TURKGCE | 5.3. (F23) Tirkge uzaktan egitim projesinin gelistirilmesi
5.4. (F24) Tirkge terimler konusunda, bélimlerde ilgili bilim alanlarinda s6zllik
hazirlanmasi
6.1.(F25) Sosyal etkinlikleri gelistirme projelerinin tasarimi
6.2.(F26) Yerleskelerin gelistirme projelerinin tasarimi
TOPLUMLA 6.3.(F27__) Dls_ HizmeF Allm Projelerinin tasarimi ve uygulanmasi (Bilgi islem,
BUTUNLESMIS, ulagim guvenlik, temizlik, vb..)
YASAYAN CAGDAS
YERLESKELER | 6.4.(F28) Sadlikta yapi ve teknoloji gelistirme

6.5.(F29) Sporda yap!i ve teknoloji gelistirme

6.6.(F30) ITU 6grenci, 6gretim lyesi ve idari calisanlarin demografik
dagiimlarinin belirlenmesi
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Oncelikli

. ; 2008 2009 2010
Ana Strateji Faaliyet/
Proje 2 2| 3 2 | 3
F1
DUNYA iLE iSBIRLIGI F3
F5
F9
TOPLUMSAL SORUMLULUK,
ETKINLIK VE ONCULUK
F36
F10
GIRISIMCI, YENILIKCI, F11
KATILIMCI, INSAN ODAKLI
KURUMSALLASMA F35
F37
F15
F16
EGITIM, ARASTIRMA VE F17
UYGULAMADA UYUM,
SUREKLI GELISME VE F18
DISIPLINLER ARASI
YAKLASIM F32
F33
F34
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Ana Strateji

Oncelikli
Faaliyet/Proje

F20
ARAG OLARAK
YABANCI DiL, F22
BiLiM DiLi
OLARAK F23
TURKCE
F24
F25
F26
_TOPLUMLA
BUTUNLESMIS, F27
YASAYAN
CAGDAS F28
YERLESKELER
F29
F30




MALI PLAN

GELIR ( Milyon YTL) GIDER ( Milyon YTL)
2008 | 2009 | 2010 2008 | 2009 | 2010
é‘.. Deviet 175,6 | 189,0 | 202,9 | | 1-Personel** | 104,5 | 115,8 | 129,2
Utcesi
2- Doner 24,0| 32,0 34,0 |2-Yatrm 58,1| 72,6| 80,0
Sermaye
3- Ar-Ge
Projeleri
ABprojeleri | %0 | TSl 960 | 3 el ve Hizmer
il ! , , -
ToeAK 30,0| 450| 60,0 |Aimiar 41| 6L4) 709
Car 20,9| 24,2| 26,6
Arastirma* 2,5 2,6 2,7
4- Bagis ve 30 35 35| | 4-Diger 47,9| 56,7| 57,8
Yardimlar 9 ! ’ !
TOPLAM 264,6 | 306,5 | 337,9 | | TOPLAM 264,6 | 306,5| 337,9
2007 YILI GELIR 2007 YILI GIDER
GERCEKLESMELERI GERCEKLESMELERI
(Milyon YTL) (Milyon YTL)
1- Devlet Bltgesi 166,5 1-Personel** 110,0
2- Doner Sermaye 14,9 2-Yatirm 49,0
3- Ar-Ge Projeleri 50,5
-AB Projeleri 3,7 ) :
-TUBITAK 17,1 f\lmgxe Hizmet 33,7
-DPT* 20,7
-Cari Aragtirma* 1,8
4- Bagis ve Yardimlar 25,0 | | 4-Diger 34,5
TOPLAM 227,2 TOPLAM 227,2

*Devlet Biitcesi rakamlari igerisinde yer aldigindan, genel toplama dahil edilmemistir.
** Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri dahildir.
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MODEL

Stratejik Planlama Modeli
Planlama Siireci
Stratejik Planlama Noktalan
Calisma Gruplari
Sorumluluk Alanlari
Uygulama Izleme Sistemi

Kavram Tanimlari
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STRATEJIK PLANLAMA MODELI

Stratejik planlama calismalarinda, ITU genelinde ve birimlerde asagida verilen model
kullaniimigtir.

0ZGOREV

J

/ 0zZGORUS \

CEVRE KURULUS
Arastirma Arastirma

Analiz Analiz
FIRSATLAR > USTUNLUKLER
TEHDITLER < ZAYIFLIKLAR

DEGERLENDIRME

STRATEJILER

J

HEDEFLER

J

FAALIYETLER/PROJELER

J

BUTCE

UYGULAMA
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PLANLAMA SURECI

2007 NiSAN MAYIS | HAZIRAN] TEMMUZ | AGUSTOS| EYLUL EKIM
1- Bélumlerde Calismalarin
Baslatiimasi

2- Hazirhk Arastirmalari
Gegmis / Gelecek Verileri

3- Cevre Analizi

4- Kurulug Analizi

5- Degerlendirme

6- Stratejiler, Str. Projeleri
Belirleme

7- Gostergeleri, Hedefleri
Belirleme

8- Faaliyetleri, Projeleri

Belirleme

9- Is Programlari Biitgeler

Olusturma

10- Rektorlikte

Konsalidasyon, Kontrol

11- Planlarin Dekanliklara
Gonderilmesi

12- Stratejik planlarin
Uygulamaya Baslanmasi
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STRATEJIK PLANLAMA NOKTALARI

ITU’ de yiiritiilen stratejik planlama calismalari toplam “46” noktada planlanmistir.

STRATEJIK PLANLAMA NOKTALARI ADET
ITU Rektorliik 1
Rektorllk Birimleri 4
FAKULTELER& MYO&Konservatuar 14
Enstitller 5
Daire Bagkanliklar 8
Rektorliige bagli Bolimler 5
Uyg-Ar Merkezleri 6
Aragtirma Merkezleri 3

30



CALISMA GRUPLARI

ITO
AKADEMiK DEGERLENDIRME VE KALITE GELISTIRME KURULU
(ITU-DEK)

Prof.Dr. Haluk KARADOGAN-Baskan
Prof.Dr. Remzi AKKOK

Prof.Dr. Erkan AYDER

Prof.Dr. Can Fuat DELALE

Prof.Dr. Haluk ERKUT

Prof.Dr. Emre HARMANCI

Prof.Dr. Figen KADIRGAN

Prof.Dr. Ahmet KUZUCU

Prof.Dr. Hasancan OKUTAN

Prof.Dr. Mehmet Ali TASDEMIR

Prof.Dr. Omer USTA

Prof.Dr. M.Fevzi UNAL

Nevzat OZKOK

Prof.Dr. Candan TAMERLER BEHAR
Ogr.Gor.Dr.Cahit Ali BAYRAKTAR
Ogr.Gor.Dr.Ayberk SOYER

M.Ciineyd DEMIREL (Arastirma Gorevlisi Temsilcisi)
Halil SIRKINTI (Ogrenci Konseyi Temsilcisi)

Prof.Dr. Ekrem EKINCI*

Prof.Dr. Mahir VARDAR*

Prof.Dr. Eylp Sabri KAYALI*
Prof.Dr. Umit SENESEN*

Prof.Dr. Ayse ERDEM SENATALAR*
Ogr.Gor. Dr.Cemil CEYLAN*
Ogr.Gor. A.Tung BUYRUKLAR*

*ITU, Aralik 2007 itibariyle ayrilan ITU-DEK liyelerine tesekkiir eder.

STRATEJi GELISTIRME DAIiRE BASKANLIGI
Zehra KOCABEY Daire Bagkani

Nalan KUM Sube Muduru V.

Secil YANIK Uzman
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Birimler

Isim

1.Genel Sekreterlik,
2.Yaz Isleri Mudirlugi,
3.Arsiv Midurligu,
4.Guvenlik Madurluga

NevzatOZKOK

Aydan BUYUKTURGAY

Nuvit TOYSAL

Nilden YiGiT

Ergul KARLICA

Mustafa KESKIN

Hukuk Misavirligi

Pervin EROL

Songiil YILDIZ OZER

1.Déner Sermaye Isletmesi

Eﬁ:ﬁgﬁ K Midrliga, Ahmet DONMEZ
2.Dis Iligkiler ve Didem YUCEL
Enformasyon Miidiirligi, |Didem ©ZGUR
3.AB Merkezi,
4.Uluslararasi iligkiler Ofisi Defne KORUR
B!Il_mgel Arastirma Projeleri Goniil DONMEZ
Birimi
Hamit DINIBUTUN
Yap! Isleri ve Teknik Daire |Metin ALPTEKIN
Baskanhgi Sis ALKAN
Omiir KUCUK
Zehra SENOL
. o | Ilknur SANAL
Personel Daire Bagkanlgi Kemalettin ARSLAN
Dilek ERIM
Zehra KOCABEY
Nalan KUM
Secil YANIK
Strateji Gelistirme Daire Fatma SAMSON
Baskanhd Recai OZTURK
Ilhami BULAT
Erdal KANIK
Ozgiir Dogan GURCU
Daire Kiitiiphane ve Ayhan KAYGUSUZ
Baskanliklari | Dékiimantasyon Daire

Baskanhgi

Uzman Yasemin KAYNAK

Odrenci Isleri Daire
Baskanhgi

Yrd.Doc.Dr.Tugrul GENC

Selvi DALKIN

Seda TEZKAN

Idari ve Mali Isler Daire
Baskanlig

32

Ibrahim GUNGOR

Nesrin AKDUMAN

Selcuk DEMIR




Arzu KARAMURAT

Zeki SIMSEK

Mustafa SENSU

Saglk Kiiltir ve Spor Daire

Evrensev OLGUNSQY

Baskanlig

Umit SAYIN

Ozan BUK

Ars.GOr. Sinan CAYIR

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Uzman Biilent YUCESQY

Uzman Ismail Ozgiir DEMIREL

Rektorliige
Bagl Boliimler

Prof.Dr. Erkan AYDER

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Okutman Salih KIRAZOGLU

Okutman Gamze MORAN

Y.Dog.Dr. Yiiksel DEMIR

Guizel Sanatlar Bolimu

Ogr.Gor.Dr. Ferhan GOZGU CELIK

Ogr.Gor. Aynur KARAAGAC

Dr. Hikmet ISKENDER

Dog.Dr. Ahmet SIRKECIOGLU

Beden Egitimi Bolimi

Ars.GOr. Hulya YELTEPE

Ars.GOr. Kadir Can CAKICI

Aras.Gér. Eray ALTINBUKEN

Miizik Ileri Arastirmalar

Aras.Gor. Tolgahan COGULU

Merkezi

Aras.Gor. Can KARADOGAN

Aras Gor. Yelda OZGEN OZTURK

Prof.Dr. Yiiksel GUVENILIR

Kiltlr Sanat Birligi

Yrd.Dog.Dr. Beyza TASKIN

Ogr.Gor. Ali TUFEKCI

Ogr.Gor. Tung BUYRUKLAR

Doc. Nihal OKTEN

Turk Musikisi Devlet

Yrd.Doc. Biilent KURTISOGLU

Konsevatuari

Ogr.Gor.Dr. Hasmet ALTINOLCEK

Ogr.Gor. Sendogan KARADELI

Yrd.Dog. Metin EKE

Ars.Gor. Ayhan GUNCA

Enstitller

Prof.Dr. Ahmet BAYULKEN

Doc.Dr. Altug SISMAN

Enerji Enstitlsu

Prof. Dr. Bihrat ONOZ

Prof. Dr. Sermin ONAYGIL

Imkankan YILDIRIM

Prof.Dr. Sumru PALA

Fen Bilimleri Enstitlis

Doc.Dr. Haluk OZBEK

Doc.Dr. Rahmi Nurhan CELIK

Dog.Dr. Yegan KAHYA

Sosyal Bilimler Enstitlist

Zuhal TURKSEZER

Bilisim Enstitlisu

Prof.Dr. A.Emre HARMANCI
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Yrd.Dog.Dr. D.Turgay ALTILAR

Yrd Doc.Dr. I.ilkay BODUROGLU

Prof.Dr. Aral OKAY

Avrasya Yer Bilimleri

Prof.Dr. Mehmet KARACA

Enstitlisu

Prof.Dr. Mehmet SAKINC

Prof.Dr. Nuran Zeren GULERSOY

Cevre ve Sehircilik UYG-AR

Uzman Dr. Ayse Buket ONEM

Merkezi

Ars.Gor. Kerem Yavuz ARSLANLI

Su ve Deniz Bilimleri

Prof.Dr. Sedat KABDASLI

Teknolojisi UYG-AR

Prof.Dr. Ismail DURANYILDIZ

Merkezi

Yrd.Doc.Dr. Sevket COKGOR

Ulastirma ve Ulagim
Araglarn UYG-AR Merkezi

Prof.Dr. Emine AGAR

UYG-AR
Merkezleri | Yapi ve Deprem Uyg-Ar | p ¢ b Apmet TIsin SAYGUN
Merkezi
Prof.Dr. Adnan Tekin
Malzeme Bilimleri ve -
(retim Teknolojisi UYG-AR | Frof-Dr-Onuralp YUCEL
Merkezi
Bilim ve Toplum UYG-AR |5 ¢ i Mehmet SAKING
Merkezi
Yapi Arastirma Merkezi Prof.Dr.Mete TAPAN
... | Prof.Dr.Ahsen OZSOY
Arastirma Konut Arastirma ve Egitim "
Merkezleri | Merkezi (KAEM) Arag.Gor.Evren UZER

Aras.Gor.Ozge ATALAY CELIK

Molekiiler Biyoloji

Dog.Dr.Candan TAMERLER

Biyoteknoloji ve Genetik
Arastirma Merkezi

Prof.Dr. Melike ALTAN

Prof.Dr. Zekai CELEP

Doc.Dr. Filiz PIROGLU

Yrd.Dog. Dr. Aykut SENOL

Prof.Dr. Dogan UCAR

Insaat Fakiiltesi

Prof.Dr. Rasim DENiZ

Prof.Dr. Dursun Zafer SEKER

Prof.Dr. Cumali KINACI

Prof.Dr. Fatog GERMIRLI BABUNA

Prof.Dr. Izzet OZTURK

Prof.Dr. Nur ESIN

Yrd.Doc.Dr. Nurgiin BAYAZIT

Mimarlik Fakiltesi

Prof.Dr. Nuran Zeren GULERSQY

Prof.Dr. Gllden ERKUT
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Prof.Dr. Mehmet OCAKCI

Prof.Dr. Nigan BAYAZIT

Prof.Dr.H. Alpay ER

Yrd.Dog.Dr. Sebnem TIMUR

Prof.Dr. Hasan SENER

Doc.Dr. Leyla TANACAN

Ogr.Gor. Dr. Erdal YILDIZ

Prof.Dr. Ahmet Cengiz YILDIZCI

Prof.Dr. ismet KILICARSLAN

Prof.Dr. A. Sema KUBAT

Prof.Dr. Taner DERBENTLI

Prof.Dr. Kadir KIRKKOPRU

Makina Fakdultesi

Prof.Dr. Levent GUVENC

Prof.Dr. Vahit MERMERTAS

Fevziye TOPCU

Prof.Dr. Esref ADALI

Yrd.Dog.Dr. Osman Kaan EROL

Yrd.Dog.Dr. Berk USTUNDAG

Elektrik-Elektronik

Prof.Dr. Serhat SEKER

Fakultesi

Prof.Dr. Ibrahim EKSIN

Prof.Dr. Bilge GUNSEL

Yrd.Dog. Dr. Nil TARIM

Yrd.Dog.Dr. Funda AKLEMAN YAPAR

Prof.Dr. Nuh BILGIN

Prof.Dr. Giindiiz OKTEN

Prof Dr. Gliven ONAL

Prof.Dr. Neset ACARKAN

Doc.Dr. Selamet G.ERCELEBI

Prof. Dr. Remzi AKKOK

Prof.Dr. Mustafa ERDOGAN

Prof.Dr. Atasever GEDIKOGLU

Prof.Dr. Namik CAGATAY

Prof.Dr. Isik ECE

Maden Fakdiltesi

Prof.Dr. Mustafa ONUR

Prof.Dr. Argun GURKAN

Yrd.Doc.Dr. H.Ozgiir YILDIZ

Yrd.Doc.Dr. I.Metin MIHCAKAN

Yrd.Dog.Dr. Gursat ALTUN

Prof.Dr. Aysun GUNEY

Prof.Dr. Emin DEMIRBAG

Prof.Dr. Haluk EYIDOGAN

Prof.Tuncay TAYMAZ

Prof.Dr. ilyas CAGLAR

Prof.Dr. A.Tuncer ERCIYES

Kimya-Metalurji Fakiiltesi

Prof.Dr. Ekrem EKINCI
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Prof.Dr. Ayse ERDEM SENATALAR

Prof.Dr. M.Niyazi ERUSLU

Prof.Dr. Mustafa URGEN

Doc.Dr. 1.Servet TIMUR

Prof.Dr. Y.Onur DEVRES

Prof.Dr. Dilek HEPERKAN

Prof.Dr. Alim YILDIZ

Doc.Dr. Mustafa INSEL

Gemi Insaati ve Deniz Doc.Dr. Osman Azmi OZSOYSAL

Bilimleri Fakiiltesi Prof.Dr. Abdi KUKNER

Prof.Dr. Serdar BEJI

Doc.Dr. Omer BELIK

Prof.Dr. Ulviye BASER

Doc.Dr. Fiisun OZEN ZENGIN

Doc.Dr. Nalan ANTAR

Prof.Dr. Mahmut HORTACSU

Prof.Dr. Ahmet TOGO GiZ

Dog.Dr. Yasar YILMAZ

Prof.Dr. Sezai SARAC

Prof.Dr. Ahmet GUL

Prof.Dr. Stleyman AKMAN

Fen-Edebiyat Fakiltesi  'poc br. Nevin Giil KARAGULER

Doc.Dr. Zeynep Petek Cakar OZTEMEL

Doc.Dr. Cenk SELCUKI

Doc.Dr. Fikret BALTA

Doc.Dr. Ali ERCENGIZ

Doc.Dr. Semih KUCUKARSLAN

Prof.Dr. Istar GOZAYDIN

Prof. Dr. Gokhan CETINSAYA

Dog.Dr. Aydan TURANLI

Prof.Dr. Bur¢ ULENGIN

Prof.Dr. Nimet URAY

Doc.Dr. Fatma KUSKU

Isletme Fakiiltesi Prof.Dr. Haluk ERKUT

Dog.Dr. Seckin POLAT

Ogr.Gor.Dr. Cemil CEYLAN

Ogr.Gor.Dr. Cahit Ali BAYRAKTAR

Prof.Dr. A.Cihat BAYTAS

Prof.Dr. Ali KODAL

Prof.Dr. Ibrahim OZKOL

Ucak ve Uzay Bilimleri 5 ¢ 5 "Siileyman TOLUN

Fakaltesi Prof.Dr. Mehmet Fevzi UNAL

Prof.Dr. Mehmet Serif KAVSAOGLU

Prof.Dr. Mahmut Adil YUKSELEN

36



Do¢.Dr. Metin Orhan KAYA

Doc.Dr. Halit Siilleyman TURKMEN

Yrd.Doc.Dr. Hayri ACAR

Yrd.Doc.Dr. Vedat Ziya DOGAN

Yrd.Dog.Dr. Duygu ERDEM

Yrd.Doc.Dr. Gékhan INALHAN

Prof.Dr. Alim Ristem ASLAN

Prof.Dr. Can Fuat DELALE

Prof.Dr. Zahit MECITOGLU

Doc.Dr. Firat Oguz EDIS

Dog.Dr. Aydin MISIRLIOGLU

Yrd.Doc.Dr. Melike Nikbay BAYRAKTAR

Yrd.Doc.Dr. Oksan CETINER

Yrd.Doc.Dr. Haci ibrahim KESER

Yrd.Dog.Dr. T.Berat KARYOT

Yrd.Dog.Dr. Selman NAS

Yrd.Doc.Dr. Cuma YARIM

Yrd.Doc.Dr. Kemal Biilent YOCEIL

Prof.Dr. Yunus BORHAN

Prof.Dr. Mikdat KADIOGLU

Prof.Dr. Zerefsan KAYMAZ

Prof.Dr. Orhan SEN

Yrd.Doc.Dr. Ali DENIZ

Denizcilik Fakultesi

Doc.Dr. Ata BILGILI

Aras. Gor. A.Atil TALAY

Yrd.Doc.Dr. Cemil YURTOREN

Okutman A.Yildiray ERTAS

Prof.Dr. Nil GULER

Doc.Dr. Sezer ILGIN

Yrd.Dogc.Dr. Minip BAS

Meslek Yiksek Okulu

Yrd.Dog.Dr. Metin TEBERLER

Ogr.Gor. Evren TANRIOVER

Ogr.Gor. Ali BAHADIR

Tekstil Teknolojileri ve
Tasarimi Fakdltesi

Yrd.Doc.Dr. Yesim IRIDAG BECEREN

Dog.Dr. Hale KARAKAS

Dog.Dr. Telem GOK SADIKOGLU
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" ITU, Strateji / 2007 toplantisina katilan ve katkida bulunan
paydasilara ve ITU mensuplarina tesekktr eder.”

AD SOYAD SIRKET

Remzi AKKOK iTo

Hakan ALTINAY KALE ROBOTIK
Olgun ALTUNTAS ENTEL

Fuat ANDAY iTo

Ahmet BABAN MAM

Lale BAUER FESTO

Otto BAUER FESTO

A.Tung BUYRUKLAR it

Talat CIFTCI SIMBIYOTEK
Taner DERBENTLI iTu

Turgut ENGINOGLU YAPI KONUT
Yavuz ERCIL ARGELIK

Ayse ERDEM SENATALAR it

Erdogan FIRTINAOGLU MNG AIRLINES
Cengiz GIRITLIOGLU iTU

Omer GOREN iTU

Yiicel GUNAL GSM LTD
Nursen IPEKOGLU iTU

Figen KADIRGAN iTo

Faruk KARADOGAN ito

Haluk KARADOGAN iTo

Begiim KARAKOCAK ito

Eyiip Sabri KAYALI ito

Ali Riza KAYLAN BOGAZICI UNIv.
Zehra KOCABEY ito

Hakan KUNTMAN iTu

Sefer KURNAZ HHO-HUTEN
Barhan OzCE NORTEL NETAS




Biilent OZIPEK

Nevzat OZKOK

Erbil PAYZU

Tevfik PEKER

Abdurrahman ~ SATMAN iTo

Mete SAYA ENERJISA
Cahit SULUK PATENT
Umit SENESEN iT0

Naciye TALINLI iTu

Candan TAMERLER BEHAR iTo
Mehmet Ali TASDEMIR iTu

Fevzi TUVAY ETI MAKINE
Orhan YAVUZ UMRAN BORU
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SORUMLULUK ALANLARI

ITU" de gerceklestirilen stratejik planlama calismalari temel olarak 10 farkli
sorumluluk alanini kapsamaktadir.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)

Egitim, 6gretim
(Universiteler, aragtirma kurumlar ile iligkiler)

Arastirma, uygulama
(Temel arastirma)

Yayin

Sanayi ile iliskiler
(Toplumla iligkiler, kamu ile iligkiler)

Mezunlarla iligkiler
(Tanitim)

Ogrencilerle iliskiler
(Kltdrel, sosyal, sportif igler, destek hizmetleri, idari igler)

Uluslararasi iligkiler
Ekonomik isler, mali isler

Altyapi isleri, fiziki gelisme
(Teknolojik isler, kaynak kullanimi, dogal gevre)

Yonetim ve insan kaynaklari
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UYGULAMA IZLEME SISTEMI

Planlama uygulama ve izleme sireci surekli bir dongl olusturmaktadir. Ayrica iki
ardisik plan dénemine iliskin caligmalar, belirli zaman dilimlerinde eszamanh olarak
yuritilmektedir. Bu cercevede (g planlama dodnemine iliskin isleyis asagida

verilmektedir.

1. Stratejik | 2. Stratejik | 3. Stratejik
Tarihler Plan 2006 / | Plan 2007 / | Plan 2008 /
2008 2009 2010
Ekim 2005 Uvaulama
Kasim 2005 | Y22 27
Aralik 2005 | °39
Ocak 2006 | Gozden Planlama
Subat 2006 | Gecirme hazirliklari
Mart 2006 Arastirma
Nisan 2006 | Uygulama Anket
Mayis 2006 Toplanti
Haziran 2006 Uygulama Stratejik
gozden Planlama
Temmuz 2006 .
gecirme Galismalan
Adustos 2006 | Uygulama Uygulama
Eyldl 2006 | bitirme hazirliklari
Ekim 2006 Uvaulama
Kasim 2006 bgglama
Aralik 2006 5
Ocak 2007 .
sut 207 Clater | perlame
Mart 2007 ges
. Arastirma
Nisan 2007
Mayis 2007 Uygulama Anket
Toplanti
Haziran 2007 U_y_/gulama Stratejik
g6zden Planlama
Temmuz 2007 .
gecirme Calismalan
Adustos 2007 Uygulama Uygulama
Eyliil 2007 bitirme hazirliklar
Ekim 2007 Uvaulama
Kasim 2007 bygl .
Aralik 2007 aslama
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UYGULAMA IZLEME SISTEMI

SORUML LAR
(T)EZLEME (6) UYGULAMA
o KTO x
(1 ANAVSTRATEJiLER (5) BIRLESTIRME
DEANLI _
(2) ORGANIZASYON (4) KOORDINASYON
BOLUMLER

(3) STRATEJi OLUSTURMA
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KAVRAM TANIMLARI

OZGOREV (Misyon)

Bir kurulusun temel var olus nedeni. Varligi ile ilgili en derindeki neden.
Organizasyonun c¢lkis noktasini, cikis kosullarini, olusum nedenlerini, var
olmasinin anlamini agiklar.

OZGORUS (Vizyon)

Bir kurulusun gelecekte olmak istedigi yer ve olmak istedigi organizasyon. Bir
organizasyonun nereye gittigini, hangi gelecege dogru ilerledigini, nelere g6z
diktigini, neye ulagsmak istedigini agiklar.

STRATEJI

Strateji: Birimin girisimlerine yon gosteren, yol cizen rota. Birimi, icinde yasadigi
gevre ve onu bekleyen gelecek ile iligkilendiren tercihler.

GOSTERGE

Hedefin formulu

HEDEF

Gidilen yon, ilerlenen yol Uzerindeki ulasilacak nokta. Sayisal bir blylklik
olarak tanimlanir.

PROJE

Baslangici ve bitisi olan faaliyetler bittna
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