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Bilindigi tizere, Kamu Gorevlileri Hakem Kurulunun 29/05/2012 tarih ve 2012/1 sayili
Kararinin 23 iincii maddesi, dogentlik sinav jiiri {iyesi ile yardimc1 dogent, dogent ve profesor
atama jiiri uyeliklerinde gorev alan ogretim iiyelerine 6denecek ticretlerle ilgili esas ve
usulleri belirlemis, soz konusu &demenin yapilmasina iligkin usul ve esaslarin da
Yiiksekogretim Kurulunca belirlenecegi hiikkiim altina almigtir.

Bu karar gergevesinde, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan Dogentlik Sinav Jiiri Uyeleri
I}e Yardimer Dogent, Dogent ve Profesdr Atama Jiirilerinde Gorev Alan Ogretim Uyelerine
Odenecek Ucrete Iligkin Usul ve Esaslar belirlenmigtir.

Anilan Usul ve Esaslarin 4 {incti maddesi 1 inci fikrasinda; “ 2547 sayili Kanunun 24
incli maddesi uyarinca yapilan dogentlik sinavlarinda jiiri iiyesi olarak gorevlendirilen
Ogretim {iyelerine her bir jiiri tiyeligi igin 4500 gosterge rakaminin, ayn1 Kanunun 23, 25 ve
26 nc1 maddeleri uyarinca olusturulan yardimci dogentlik, dogentlik ve profesorliige yiikselme
ve atama jiirilerinde gorev alan Ggretim {iiyelerine ise her bir jiiri {iyeligi i¢in 3000 gosterge
rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu jiiri {icreti 6denecegi hiikiim altina
alinmugtir.

Ayrica, bir 6gretim iiyesine yapilacak jiiri iicret 6demesinin bir yilda altiyr
gecemeyecegi, jliri gorevinin tamamlanmasini miiteakip bir ay icerisinde gelir ve damga
vergisi tevkifat1 yapilmak suretiyle gerceklestirilecegi Esas ve Usullerin sirasiyla 2, 4 ve 5
inci fikralarinda hiikkme baglanmstir.

Ayni maddenin 8 inci fikrasi ise jiiri tiyelik {icretlerinin hangi ekonomik koddan ve
hangi kurum biitgesinden &denecegini diizenlemis; dogentlik smnav jiiri iiyesi olarak
gorevlendirilen ogretim tyelerinin jiiri iiyeligi iicretinin Universitelerarass1 Kurul
tarafindan, yiiksekogretim kurumlarindan gorevlendirilen 6gretim tiyelerine, Yiiksek6gretim
Kanunun 23, 25 ve 26 inci maddeleri uyarinca olusturulan yardimeci dogent, dogent ve
profesér atama jirilerinde goérev alan Ogretim {yelerinin gorevlendirmeyi yapan
yiiksekogretim kurumu biitgesinin “01.1.5.- Ek Calisma Karsiliklar1” ekonomik koduna gider
kaydedilmek suretiyle 6denecegi belirtilmistir.
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Bu nedenle, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 24 iincii maddesine gore dogentlik
sinavi Universitelerarast: Kurul tarafindan yapilmakta oldugundan, dogentlik sinavi jiiri
tiyeligine iliskin {iniversitemizden gdrevlendirilecek 6gretim iiyelerine her bir juri tiyeligi i¢in
4500 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile garpimi sonucu bulunacak tutarda juri
tiyeligi ticreti Universitelerarasi Kurul tarafindan; yardimci dogent, dogent ve profesér
atama jirileri Kanunun ilgili maddesine gore agik kadrosu bulunan iiniversitede
olusturuldugundan, bu jiirilerde gorev alan 6gretim tiyelerine her bir juri tyeligi i¢cin 3000
gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda juri tyeligi
ticretinin ise atamanm yapilacagi kadronun bulundugu harcama birimimizin “01.1.5-Ek
Caligma Karsiliklar1” koduna gider yazilmak suretiyle 6denmesi gerekmektedir.
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